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EMENTA 
 
O NUTAS vem se dedicando ao estudo da dimensão subjetiva das relações de 
trabalho e essa é a linha de pesquisa que estamos desenvolvendo através de 
pesquisas e publicações a respeito. Neste semestre continuaremos a 
aprofundar nossos estudos com a discussão das bases metodológicas e 
métodos de pesquisa sobre a relação subjetividade/trabalho. Para tanto, 
estamos propondo um programa de leituras analisando o fenômeno do trabalho 
imaterial. Além disso e paralelamente, discutiremos conjuntamente com a 
professora Wanda Maria Junqueira de Aguiar, do Programa de Estudos Pós-
Graduados em Psicologia da Educação – PUCSP, as bases metodológicas da 
pesquisa em Psicologia Sócio-Histórica. Nestas oportunidades reunimos 
nossas turmas para o debate conjunto do tema que é intercalado com o tema 
do Núcleo. Além disso, recebemos convidados que discutem temas correlatos 
ao tema do semestre e orientandos que expõe o progresso de suas pesquisas 
que estão relacionadas com o tema do semestre.  
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