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EMENTA

O NUTAS vem se dedicando ao estudo da dimensao subjetiva das relacbes de
trabalho e essa € a linha de pesquisa que estamos desenvolvendo através de
pesquisas e publicacbes a respeito. Neste semestre iremos aprofundar nossos
estudos com a discussédo das bases metodoldgicas e métodos de pesquisa sobre
a relacao subjetividade/trabalho. Para tanto, estamos propondo um programa de
leituras focado na relagéo proposta por Lukacs — TELEOLOGIA, CAUSALIDADE E
ONTOLOGIA e buscando a definicdo da categoria SER SOCIAL, base para o
estudo dar relagbes subjetivas nas relagbes de trabalho. Ao mesmo tempo,
estaremos buscando as bases empiricas e concretas dessa discussado de fundo
no campo das transformacdes das relacdes de trabalho no Brasil na Ultima década
e as formas de reestruturacéo das relagdes de producao.
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